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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

18CMA

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling De stichting heeft ten doel: het motiveren, in het bijzonder van jongeren, tot activiteiten |
statutairedoelstelling A€ Dijdragen tof het ontstaan van een wereldsamenleving.gebaseerd.op . e :
) . : gelijkwaardigheid en duurzaamheid. De stichting beoogt niet het maken van winst.
van de instelling. e e oo
Watw”deinste”ing v
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  ; Vitale middelen die we gebruiken voor onze doeleinden zijn: het promotenvan
verricht de instelling? -grassroots organisatie..netwerken.en.samenwerking met andere. plaatselijke, regionale .

i en internationale organisaties; bewustmaking en educatie door trainingen en
“informatieve-evenementen-en bijeenkomsten; het-organiseren-van-evenementen-zoats
welke werkzaamheden - hat Food Autonomy Festival (FAF) enRectaim the Seeds; het voeren van discussies

Wanneer worden

uitgevoerd? En hoe . en.verspreiden van informatie, het schrijven van opiniestuks het delen van informatie . :
dragen die bij aan het ~en.vaardigheden;.mobilisering-en.geweldloze.actievoering.zodat betrokken.mensen.in....
realiseren van de : staat zijn om sociale rechtvaardigheid en ecologische integriteit op zowel lokaal als ;
doelstelling? _globaal niveau te'verkrijgen-en verdedigen: De meeste werkzameheden vinden~~""
& i regelamtig door het jaar plaats. Het FAF wordt een keer per jaar georganiseerd.

. ASEED. Europe’s.campagnes.focussen.op.het.vinden.van.duurzame.alternatieven..........:

-voor-onze-huidige consumptiepatronen-en-het netwerken-met groeperingen-om-- ;

: haalbare alternatieven voor duurzame groei te promoten.

Hoe krijgt de instelling : De inkomsten worden gevormd door donaties van sympatisanten; bijdragen van

inkormsten? -netwerkpartners; projectsubsidies van de Europese Unie; subsidies uit.eigen..... 5



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het https://aseed.net/nl/officiele-informatie-over-de-organisatie/
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_ Algemeen (vervolg)

doelstellingén. zoals overeengekomen.in. de parinerovereenkomsienworden. Andere. .
subsidies uit fondsenwerving zijn in het merendeel besteed aan de

betreffende projecten en-campagnes waarvoor de-subsidies zijn toegewezen- inclusief -
personeelskosten en gedeeltelijk aan organisatiekosten: Uit de donaties var
. Sympatisanten, de bijdragen van netwerkpartners en.de opbrengsten van aktiviteiten...:
~van.de-stichting- worden. de.organisatiekosten-gefinancierd. ...,

i A SEED Europe is in bezit van een klein vermogen dat in een spaarrekening bij ASN

https://aseed.net/officiele-informatie-over-de-organisatie/ Open
Werknemers bij ASEED krijgen het minimumloon volgens de CAO Welzijn en i
-Maatschappelike Dienstverlening. Bestuursleden doen hun werk geheel vrijwillig,.
i maar krijgen wel reiskostenvergoeding voor het bijwonen van de g
“pestuursvergaderingen die-twee keer-per-jaar-plaatsvinden. Vrijwilligers ontvangen-
ZaKGEtd VAN e SUDSICHE VAN U EUNOPESE UIE: oo e :

i- Reclaim the Seeds Fesitval

.- Participation in the 'Power to the People' conference in Vienna :
i- Participation in the European and Global Strategy Meeting on Agrochemicals in Berlin :
.- Food Autonomy Festival #7 Amsterdam and Utrecht '
i- Participation in the Decolonial Anti-Racist Block in the Climate March in Amsterdam

“- Involvement in the Agroecology Network meetings and the Mycelia of Hope project

i- Workshops at Liitzerath, 2.Dh5 Festival, Reclaim the Seeds Amsterdam, 'Power to
‘the People' conference

i- Social media and info campaigns on synthetic fertilisers

i- Support for Voedselpark Amsterdam plan

i- Support for agroecological farm Om Sleiman in Palestine and for pro-Palestinian
factivism ;
:- Film screenings, info nights, info-stalls :
i~ Farming and gardening events including a collective farming on the International Day
.of Peasant Struggles :
.- Maitaining a local community garden

.- Opionion pieces

:- Report on CoSIYA — Intersectional Food Justice training in Amsterdam

: Jaarverslag 2023 binnenkort beschikbaar op

activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € ................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 89-8742 € 82-4472 Totaal € 89.874; € 82.4472
Toelichting éDe vorderingen en overlopende activa bestaan uit nog te ontvangen grants, leningen en betaalde lasten. De liquide middelen betreft het banksaldo van de
Geef hier een .lopende, spaar en PayPal rekeningen en contant geld.
toelichting bij de i Continuiteitsreserve is de eigen vermogen plus de jaarwinst. De bestemmingsfondsen is ontvangen geld voor overlopende projecten. De kortlopende
balans of vul de url .schulden bestaan uit nog te betalen lasten.
naar de jaarreRening 5

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 (*)

Subsidies van overheden

129,630

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsicies R
Baten van subsidies e 129.630
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten € 4052 € 0
Overge ot € oams € 6762

+ +
somvan allebaten C— 20600 € 145,265
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 450: € 13.029:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

i Subsidies van andere instellingen zonder winststreven betreft subsidies voor onze i
. projecten van de Europese Unie (European Solidarity Corps) en verschillende fondsen .
izoals Lush Charity Pot, Alert Fonds, CAF America en RSF Social Finance. De baten
.giften en donaties van particulieren betreft donaties van particulieren. Baten financiéle
ibaten betrefen rente spaarrekening en een contant verschil. Overige baten zijn
“contributies van netwerkleden.

i De inkoopwaarde van de geleverde producten (kostprijs) bestaat uit de inkoopkosten
ivan de projecten. De communicatiekosten betreffen de kosten website hosting en cloud
‘hosting. De personeelskosten bestaan uit de loonkosten van medewerkers in
tloondienst inclusief loonheffing en kosten voor loonadministratie en
:vrijwilligersvergoedingen. De huisvestingskosten bestaan uit de huurkosten,
‘kantoorverzekering en de overige kantoorkosten. De financiéle lasten betreffen de

- kosten voor bankieren.

https /laseed.net/wp/wp-content/uploads/2024/04/Financial_statement_ 20 Open
23 pdf :
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